
Stand: 22.10.2025 

Erwerb der Bedienberechtigung für Minibagger und Radlader 
(Kombikurs) 

Der Unternehmer oder dessen Beauftragter sind verpflichtet, einen mit der Führung von Erdbauma-
schinen vertrauten und mindestens 18 Jahre alten Fahrer einzusetzen. Der Fahrer muss mit seinen 
Pflichten vertraut und im Umgang mit den Maschinen unterwiesen sein. Handeln Sie jetzt, erhöhen 
Sie mit diesen 2 Berechtigungen Ihre Einsatzmöglichkeiten! Steigern Sie Ihre Qualifikation und den 
Wert auf dem Arbeitsmarkt! 

Zielgruppe/Teilnahmevoraussetzungen: 
 
(Diesen Nachweis erhält man beim Arbeitsmedizinischen Dienst entsprechend seines Wohnortes. 
Er ist für die Zulassung zur Weiterbildung notwendig und hat 3 Jahre Gültigkeit.) 
Untersuchung zur Fahr- und Steuertätigkeit 
 
Unterrichtsstunden:  
40 
 
Termin(e): 
  
16.03.2026 – 20.03.2026 
05.10.2026 – 09.10.2026 
 
08:00 – 16:00 Uhr 
 
Inhalte: 
Theorie 

• Arbeits- und Betriebssicherheit 

• Arbeitsweise und Einsatzmöglichkeiten 

• Antriebsarten und Kraftübertragungselemente 

• Fahr- und Laufwerke der Maschinen 

• Grundlagen der Hydraulik und Pneumatik 

• Umweltschutz 

• Kraft- und Schmierstoffe 

• Sicherheitstechnische Einrichtungen 

• Grundkenntnisse der Eigenschaften von Baustoffen 

• Auswahl von Lastaufnahme- und Anschlagsmitteln 
 
Praxis: 

• Tägliche Betriebssicherheitskontrollen 

• Fahren, Bedienen und Arbeiten mit Maschinen 

• Wartung und Pflege 

• Erkennen und Beseitigen von einfachen Störungen 

Teilnahmekosten/Abschluss: 799,00 €,  2 Bedienberechtigungen 

Schulungsort: Handwerkskammer Cottbus 
Lehrbauhof Großräschen  
Werner-Seelenbinder-Straße 24, 01983 Großräschen 
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Anmeldung/Information: Handwerkskammer Cottbus Servicezeiten:  
Akademie des Handwerks Montag  8.00 - 16.00 Uhr 
Altmarkt 17   Dienstag 8.00 - 18.00 Uhr 
03046 Cottbus   Mittwoch 8.00 - 16.00 Uhr 
Telefon 0355 7835-555  Donnerstag 8.00 - 18.00 Uhr 
Telefax 0355 7835-315  Freitag  8.00 - 16.00 Uhr 
bildung@hwk-cottbus.de  
www.hwk-cottbus.de 

 

Förderung:   50 % Förderung möglich (für Beschäftigte ab 1.000 € jährlichen 

Weiterbildungskosten, für Unternehmen ab 2.000 €) 

Informieren Sie sich unter www.hwk-cottbus.de/foerderung bzw. helfen Ihnen Frau Bolz 

(CB,SPN, Tel. 0355 78422-16), Frau Krüger (OSL, EE, Tel. 0355 78422-17) und Frau 

Bigalke (LDS,Tel. 0331 704457-2919) gerne bei der Antragstellung. 

 

 

Alle Termine, Inhalte und direkte Onlineanmeldung zu unseren Weiterbildungen unter 

www.hwk-cottbus.de/weiterbildung  
 

Ab 5 Mitarbeitern führen wir auch individuelle Inhouse-Schulungen mit Ihnen und Ihren Mitarbeitern 

durch. Sprechen Sie uns an! 
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